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VISITE TERAPIE PRESTAZIONI ESAMI DIAGNOSTICI

ART. 55 SEPTIES C. 5 TER D.LGS. 165/2001

ACCOLTE LE RICHIESTE
DEL SAP

Alleghiamo alla presente la nuova circolare, datata
29.09.15, relativa alla modalita di fruizione dei permessi
per le cc.dd. visite specialistiche.

Il Questore di Genova ha rivisto la sua precedente circolare
dello scorso 13 agosto recependo in toto le richieste del
SAP (si allega nota).

Nello specifico, in attesa della revisione della disciplina

contrattuale, le visite, terapie, prestazioni od esami

diagnostici di cui all’art. 55 septies, comma 5 ter del D.Lgs.

165/2001, dovranno essere giustificate con la

richiesta/concessione del Congedo Straordinario per gravi

motivi.

Genova, 30.09.2015

La Segreteria Provinciale
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UFFICIO PERSONALE QUESTURA Tl GENOVA

K . . UFFIZIO CORRISPONDENT A
I*Sezione ~Affari Generali e Personale o e

Nr.2.10/ /Pers./AA.GG. Genova, 29 settembre 2015

OGGETTOQ: Assenze per visite, terapie, prestazioni specialistiche
ed esami diagnostici.
MODULISTICA

c E\I Sig. Capo di Gabinetto
Al Sig. Dirigente Ufficio Prevenzione Generale e S.P.
Al Sig. Dirigente Divisione Polizia Anticrimine
Al Sig. Dirigente P.A.S.
Al Sig. Dirigente D.I.G.O.S.
Al Sig. Dirigente Squadra Mobile
Al Sig. Dirigente Ufficio Immigrazione
Al Sig. Dirigente Ufficio Tecnico Logistico
Al Sig. Dirigente Ufficio Amm.vo Contabile
Al Sig. Dirigente Ufficio Sanitario
Ai Sig.ri Dirigenti Commissariati P.S. Centro, Foce-Sturla, S.Fruttuoso,
Pré, Cornigliano-Sampierdarena, Sestri P., Chiavari, Rapallo, Nervi
Ai Sig.ri Responsabili per le Sezioni P.G. presso il Tribunale di Genova, e
presso il Tribunale per i minori di Genova
LORO SEDI

Per conoscenza

c [I_\L SIG. VICE QUESTORE VICARIO SEDE
AL SIG.DIRIGENTE Comp.to Polfer
AL SIG.DIRIGENTE Comp.to Polizia Stradale
AL SIG.DIRIGENTE Comp.to Polizia Postale e Comunicazioni
AL SIG.DIRIGENTE Sezione Polizia Stradale
AL SIG.DIRIGENTE Ufficio P.S. c/o Scali Marittimo/Aereo
AL SIG.DIRIGENTE Gabinetto Regionale Polizia Scientifica
AL SIG.DIRIGENTE VI Reparto Mobile della Polizia di Stato
AL SIG.CAPO CENTRO D.ILA.
AL SIG.DIRIGENTE ZONA T.L.C. LIGURIA
AL SIG.DIRETTORE Autocentro Polizia di Stato
AL SIG.DIRETTORE Nucleo Operativo Protezione
AL SIG.DIRIGENTE Reparto Prevenzione Crimine “LIGURIA”
ALLE 0OO.SS. TUTTE

LORO SEDI




Con riferimento alla Circolare Uff. Pers. N. 2,10/2681 del 13.8.2015
e alla nota della Direzione Centrale per le Risorse Umane n.
333.A/9807.F.4/5567/2015 del 24.07.2015, consultabile sul portale “doppia
vela”, al fine di uniformare le istanze per giustificare le assenze di cui
all'oggetto,si trasmette 'allegata modulistica. “

Ad ogni buon fine, nel confermare che la normativa in materia risulta
applicabile al personale della Polizia di Stato, pur in attesa di una revisione
della disciplina contrattuale della disciplina dei permessi in questione, si vorra
valutare quale richiesta di congedo straordinario per gravi motivi, l'istanza del
dipendente purché corredata da idonea attestazione rilasciata dal medico o
dalla struttura che ha effettuato la visita, terapia, prestazione specialistica o
esame diagnostico, nel rispetto dei dettami di cui al comma 5-ter dell'art.55-
septies del D.Lgs. 165/2001.

Si soggiunge, inoltre, che resta ferma la possibilita di fruire del
congedo straordinario per malattia o dell'aspettativa qualora I'assenza si renda
necessaria nel quadro di una specifica patologia in atto, debitamente certificata.

Resta immutata, infine, la possibilitd che il dipendente possa fruire
dellistituto del “permesso retribuito”, secondo i criteri vigenti e per il limute delle
36 ore da recuperare ai sensi dell'art. 17 del D.P.R. N.395/95.

IL QUEFTORE
MONTEMAGNO



Questura di Genova

(‘Timbro Utticio)
Al Signor Dirigente - Sede

OGGETTO: Assenze per visite, terapie, prestazioni specialistiche, ed esami diagnostici — modifiche
apportate dal DL 101/2013 convertito in Legge 125/2013.
Richiesta/concessione.

11/1a sottoscritto/a , In servizio

presso

dovendo essere sottoposto a :
0 Visite specialistiche;

] Terapie;

[ Prestazioni specialistiche;

L Esami diagnostici.

Facendo riserva di presentare la prevista documentazione sanitaria, anche in ordine all’orario,
presenta la seguente domanda di congedo straordinario per il giorno :
Rappresento che nel giomo richiesto lo scrivente avrebbe dovuto cffettuare orario di servizio
/ - / e che la visita sard effettuata nello stesso arco temporale nel quale
doveva prestare il servizio. Lo scrivente dichiara di avere gia usufruito per il corrente anno di giorni
di congedo straordinario. Il richiedente & a conoscenza che in caso di mancata presentazione

di documentazione idonea il giorno richiesto sara ascritto a congedo ordinario.

Genova,

{firma dell"interessato)

Parte riservata alPutficio d’appartenenza del dipendente

Riepilogo congedo straordinario gia fruito durante I’anno in corso

MOTIVO TOTALE GG. NOTE

MALATTIA

PARENTALE

GRAVI MOTIVI

MATRIMONIO

ESAMI

AGG.TO SCIENTIFICO

DOTTORATO — BORSA STUDIO

TRASFERIMENTO DI UFFICIO




SINDACATO AUTONOMO DI POLIZIA
SEGRETERIA PROVINCIALE

Via A. Diaz, 2 - 16129 GENOVA
Tel.01l05366356 FAX 010/8600173
genova@sap-nazionale.org
www.sap-nazionale.org

Nr.187/015/S.P. Genova, 15 settembre 2015

OGGETTO: visite mediche specialistiche ed esami per il personale della Polizia di
Stato.

Al Signor Questore di GENOVA

Con la nota nr.2.10/2681/Pers/AA.GG del 13 agosto 2015, prendendo
atto della circolare ministeriale 333.A/9807.F.4/5567/2015 del 24 luglio 2015, la
S.V ha confermato le disposizioni impartite con la circolare nr.2.9/267 del 27
gennaio 2015.

Al personale che debba sottoporsi a prestazioni mediche di cui
all’art.55 septies comma 5 ter del Dlgs 165/2001, durante l'orario di servizio, gli
istituti applicabili al fine di giustificare I'assenza sono:

1. I permessi brevi, soggetti a recupero ex art. 17 DPR 31 luglio 1995 nr. 395,
qualora la durata della visita lo permetta;

2. Il congedo straordinario per gravi motivi ex art. 37 DPR del 10 gennnaio
1957 nr. 3, nel caso in cui i permessi brevi, che non possono superare la
meta dell'orario di servizio giornaliero, non siano sufficienti a coprire il
tempo necessario al dipendente per poter effettuare la visita specialistica;

3. Il congedo straordinario per malattia quando previsto.

Per quanto stabilito, il ricorso all’istituto del congedo straordinario per
gravi motivi pare residuale e secondario rispetto ad un istituto contrattuale
che - come dice la recente disposizione ministeriale - & in attesa di una revisione.

La concessione del congedo straordinario per gravi motivi richiedera
evidentemente una valutazione discrezionale (attestazione idonea) ma e parere
di questa O.S. che la Sua disposizione del 13 agosto 2015 non tenga in debito
conto dell’'ultima comunicazione ministeriale, per cui tali ipotesi di assenza
sarebbero da giustificare unicamente con l'istituto del congedo straordinario per
gravi motivi.

In attesa di urgente riscontro si porgono distinti saluti.

Il Segretario Provinciale SAP
Giacomo GRAGNANO

ORIGINALE FIRMATO AGLI ATTI



